
บรษิัท ไทยรุงยเูนี่ยนคาร จํากัด (มหาชน)

การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555

วันพฤหัสบดีที่ 26 เมษายน 2555

เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมพรอมเพรียง

สํานักงานใหญของบริษัทฯ



วาระการประชุม

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถือหุน ประจําป 2554

วาระที่ 2 พิจารณาและรับรองรายงานของคณะกรรมการเกีย่วกับผลการดําเนินงาน

ของบริษัทในรอบปทีผ่านมา

วาระที่ 3 พิจารณารับรองและอนมุตังิบดุลและงบกําไรขาดทนุ สําหรับป 2554

วาระที่ 4 พิจารณาอนมุตัิจายเงินปนผล ประจําป 2554

วาระที่ 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกาํหนดคาตอบแทน ประจําป 2555

วาระที่ 6 พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตาํแหนงตามวาระ

วาระที่ 7 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2555

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถาม)ี



วาระที่ 1

พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถือหุน 

ประจําป 2554

ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2554

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หนา 11-17)



วาระที่ 2

พิจารณาและรับรองรายงานของคณะกรรมการ

เกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัท

ในรอบปที่ผานมา



2. ผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา

2.1   โครงสรางของกลุมบริษัท และลักษณะธุรกิจ 

2.2   ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต

2.3   ผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบป 2554

2.4 ความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility)

2.5 รางวัลที่ไดรับในป 2554



โครงสรางกลุมบริษัทไทยรุงฯ
Thai Rung Union Car Plc.

“TRU”
‐R&D, Auto Assembly

‐Press Metal Parts, Plastic Parts, Auto Seat

Thai Rung Tools and Dies Co. Ltd.
“TRT”

‐ Tooling (Dies/Jigs/CF)

Thai Auto Conversion Co. Ltd.
“TAC” (JV. with Toyota group)
‐ Special Purpose Vehicles

Thai Auto Pressparts Co. Ltd.
“TAP”

‐ Pressed Metal Parts

Delta Thairung Co. Ltd.
“DTC” (JV. with Delta Kogyo, Japan)

‐ Seat & Seat Components

Thai V.P. Auto Service Co. Ltd.
“TVS”

‐ After‐sales Services & Spare Parts

Thai Ultimate Car Co. Ltd.
“TUC”

‐ Automotive, consulting & admin. services

Subsidiary Companies Associated Companies

94%

91%

94%

20%

30%

99.53%

Delta‐TR Co. Ltd., Associated company, 
was liquidated as at 6 March 2012.



• ออกแบบ วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ

• สรางแมพิมพและอุปกรณจับยึดสําหรับ
การผลิต

• ผลิตชิ้นสวนโลหะและพลาสติก

• รับจางทําสี และประกอบ

• ผลิตเบาะรถยนต

• จําหนายอะไหลและศนูยบริการ         

หลังการขาย

ลักษณะธรุกิจของกลุมบริษัทไทยรุงฯ



จุดแข็งของบริษัท

เปนผูประกอบการในอุตสาหกรรมยานยนต

ครบวงจร ตั้งแตการออกแบบวิจัย และพัฒนา

ผลิตภัณฑ การสรางแมพมิพและอุปกรณจับ

ยึด การผลิตชิ้นสวน ผลิตเบาะ รับจางทําสี 

รับจางประกอบ และดัดแปลงรถยนตเปนรถ

อเนกประสงค หรือรถใชงานเฉพาะดานตาง ๆ 

ตลอดจนบริการหลังการขาย

After‐sales
service

Special 
Purpose
Vehicles

Auto 
Assembly
(Welding, 
Trimming) EDP & 

Painting

Auto Seat

Part 
Making
(Metal & 
Plastic)

Tooling
(Dies/Jigs/CF)

R&D

TRU 
Group



• มีบอจุมสี EDP และหองพนสีที่มีคุณภาพมาตรฐานสากล

• มีไลนการผลิตที่ยืดหยุน สามารถรองรับความตองการที่

หลากหลายของลูกคาไดอยางรวดเร็ว

• เปนผูนําตลาดในการผลิตกระบะพื้นเรียบ (flat deck)

• เปนผูเชี่ยวชาญในการผลิตรถใชงานเฉพาะดานตาง ๆ

Flat Deck

MUV4/2 & Transformer

จุดแข็งของบริษัท (ตอ)



EDP 



ขั้นตอนการจุม EDP



ภาพหองพนสี -1



ภาพหองพนสี -2



ภาพหองพนสี -3



การแบงกลุมธุรกิจหลัก (Business Unit)

Special Purpose Vehicles 
& Service center

Tooling & OEM Parts Contract Assembly     
& Painting

49% 34% 8%



Tooling

• Die Making
• Jig Fixture Making

• Checking Fixture  Making



OEM parts

• Stamping Parts

• Chassis Parts

• Body Parts

• Industrial Machinery Parts

• Agricultural Machinery Parts

• Motorcycle Parts

• Plastic Parts



REINF HOODLEDGE RH/LH

HOODLEDGE UPR RH/LH

REINF FR BMPR INR

REINF BACK PLR UPR RH/LH

REINF RR PANEL UPR
MBR RR CROSS END

REINF FR PLR 
INR,RH/LH

SUPT‐RAD 
CORE UPR CTR

BRACE - ROOF RAIL RR RH/LH

REINF CTR PLR RH/LH

COWL TOP

Products Stamping Parts



Products Chassis Parts 

4 th Cross member ASM

6  th Cross member ASM

5 th Cross member ASM

1 st Cross member ASM

2 nd Cross member ASM

3 rd Cross member ASM



PNL FRONT FLOOR 

REINF‐E/GATE PNL CTR

PNL ASM BODY RR OUTER

PNL BOX SI INR R/SI INR LH

REINF ASM;RR S/D 
STRIKER LH

PNL ASM;RR S/D HEADER RH

PANEL ASM;PUBX RR 
CORNER,LH

BOW;ROOF PANEL FRONT

PANEL ASM;PUBX RR 
CORNER,LH

EXTENSION‐
PUBX PLTF

PANEL ASM;FRT ROOF HEADER

BRKT ASM; ACCEL 
PEDAL, LWR

PANEL ASM‐RKR
INR‐RH

REINFORCEMENT‐PUBX 
PLTF CR SILL

PNL BOX SI INR R/SI
INR RH

PANEL;ROOF REAR HEADER

Product Body Parts (Pick up)



CLOSING FRT MTG RAIL
RAIL FRT  MTG

BRK’T RADIATOR

BRK'T AIR CLEANER ASM.

PEDEL CLUTH ASM.

GUSSET C/MBR 
4,5,6 LH/RH

PANEL ROOF

END CROSS MEMBER

C/MBR NO.3 ASM.

1 ST C/MBER ASM

PANEL DASH

FRT PNL OUTER UPR

PANEL BACK LOWER

Products Body Parts (Truck)



Product Body Parts (Eco car)



Engine Hood 

Grease Bath

Door Cover

Door Cover

Door Inner

Frame

Products Industrial Machinery



Products Industrial Machinery



STEP R/L

HOOD

FENDER 
R/L

Products Agricultural Machinery



Fuel TankFuel Tank

Products Motorcycle



Plastic Parts

Copyright @ 2011Thai Rung Union Car Public Company Limited. All right reserved



Contract Assembly

• Flat Deck (Pick up Tray)

• EDP & Painting 

• Assembly

• Auto Seat 



Flat Deck (Pick up Tray)

http://images.google.co.th/imgres?imgurl=http://upload.wikimedia.org/wikipedia/en/thumb/8/8e/Tata_logo.svg/451px-Tata_logo.svg.png&imgrefurl=http://chandukedochacha.blogspot.com/2008_10_01_archive.html&usg=__bw9ORaZBDJo4v2qspfqAZJlGITQ=&h=414&w=451&sz=17&hl=th&start=2&um=1&tbnid=ZpcqToEvhS9J2M:&tbnh=117&tbnw=127&prev=/images?q=tata+loga&hl=th&sa=N&um=1


Painting & Assembly

EDP

EDP & Painting and Assembly



Painting Truck



Painting & Assembly for Industrial & 
Agricultural Machinery Customer



33

EDP Service Part



Auto Seat Assembly

Commuter

Alphard

Ventury



TRU MUV4 Product Concept



TRU MUV4 Prototype
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MUV4 & TR Transformer



Export MUV4 



2. ผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา

2.1   ลักษณะธุรกิจ และโครงสรางของกลุมบรษิัท

2.2   ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต

2.3   ผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบป 2553

2.4 ความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility)

2.5 รางวัลที่ไดรับในป 2553



ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต 2547-2558 (Forecast)

1,394,029

999,378

1,645,304
1,457,795

928,081

1,287,346

2,350,000

2,000,000

1,125,316
1,188,044

2,180,000

2,500,000

795,250

800,357

548,871

1,035,000

1,100,000

615,269

703,261 682,161626,022
1,000,000

631,251

1,100,000

1,265,000
1,180,000

900,000
690,100

440,705
332,026

538,966 735,627

895,855

535,563

776,152

1,400,000

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000

2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555(F) 2556(F) 2557(F) 2558(F)

Production
Domestic
Export

คัน

ที่มา : ป 2547-2555 สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย, ป 2556-2558 ประมาณการโดย TRU 

+65%

-28%

+46%

-11%

+67%

-31%

-11%

+37%

+8%

+8%

+21%
+6%

+24%

+9%
+8%

+6%

Production growth 10% p.a.

Forecast growth 10% p.a.

Export growth 25% p.a.
ป 2556-2558 Estimate 

Domestic 45% : Export 55%

+22%
+11%

+3%
+6%

-18%

+38%
+7%

+7%
+11%

Hamburger 
crisis

Growth from Eco car

ผลกระทบสนึามิ ญี่ปุนใน 

Q2 และน้ําทวมใหญใน Q4

-1%



จํานวนการผลิตรถยนตในประเทศ ป 2554 เทียบกับ 2553
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1,645,304

1,457,795

0

200,000

400,000

600,000

800,000

1,000,000

1,200,000

1,400,000

1,600,000

1,800,000

2553 2554
คัน คัน

2553 2554

จํานวนการผลิตรถยนต-สะสมจํานวนการผลิตรถยนต-รายไตรมาส

ที่มา : สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

+22% -12% +11% -61% -11%



จํานวนการขายรถยนตในประเทศ ป 2554 เทียบกับ 2553
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2553 2554คัน

จํานวนการขายรถยนต-สะสมจํานวนการขายรถยนต-รายไตรมาส
ที่มา : สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

+43% +2% +20% -49%

387,793 365,848

362,561 376,791

50,003 52,611

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

600,000

700,000

800,000

900,000

1,000,000

2553 2554

Pick Up Passenger Commercial car

800,357 795,250

-1%

+5%

+4%

-6%

คัน
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จํานวนการสงออกรถยนตสําเร็จรูป ป 2554 เทียบกับ 2553

895,855
735,627

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

600,000

700,000

800,000

900,000

1,000,000

2553 2554

คัน คัน

2553 2554

จํานวนการสงออกรถยนต-รายไตรมาส จํานวนการสงออกรถยนต-สะสม

ที่มา : สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

+8% -17% -3% -58%
-18%



2. ผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา

2.1   โครงสรางของกลุมบริษัท และลักษณะธุรกิจ 

2.2   ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต

2.3   ผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบป 2554

2.4 ความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility)

2.5 รางวัลที่ไดรับในป 2554



สรุปผลการดําเนินงานของบริษัท
หนา 1 ในรายงานประจําป

2,149.03



สรุปผลการดําเนินงานของบริษัท (ตอ)
หนา 1 ในรายงานประจําป

(ROE)

(ROA)



สัดสวนรายได ป 2554 เทียบกับป 2553

ป 2554 2553
รายไดรวม      2,263 ลานบาท 2,149 ลานบาท (+5%)

Others, 
178.82, 8%

Sales of Cars 
& Service 
Center, 

262.13, 12%

Contract 
Assembly, 
584.82, 
27%

Tooling & 
OEM Part, 
1,123.25, 

53%
80%

Others, 
208.32, 9%Sales of Cars 

& Service 
Center, 

174.25, 8%

Contract 
Assembly, 
764.16, 
34%

Tooling & 
OEM Part, 
1,116.36, 

49%

83%

หมายเหตุ รายไดอื่น เชน ดอกเบี้ยรับ รายไดจากการขายเศษซาก และ

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบรษิัทรวม เปนตน



สัดสวนรายได และกลุมลูกคา ป 2554

Others, 
208.32, 9%Sales of Cars 

& Service 
Center, 

174.25, 8%

Contract 
Assembly, 
764.16, 
34%

Tooling & 
OEM Part, 
1,116.36, 

49%

หมายเหตุ รายไดอื่น เชน ดอกเบี้ยรับ รายไดจากการขายเศษซาก และ

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบรษิัทรวม เปนตน

ป 2554 รายไดรวม 2,263 ลานบาท เพิ่มขึ้น +5% จากปกอน ซึ่ง

เปนผลจากกลยุทธในการกระจายความเสี่ยงไปยังลกูคากลุมตาง ๆ

Others
5%

Motorcycle
3%

Industrial 
Machinery

19%
Automotive

73%

83%

สัดสวนกลุมลูกคาของงานแมพิมพ ชิ้นสวน และรับจาง

(2553 = 77%)

(2553 =14%)



Future Outlook ‐ Tooling & OEM Parts
Tooling

• ยกระดับเปนผูออกแบบและผลิตแมพิมพและจิ๊ก ในระบบ Turn Key โดยรวมกับพันธมิตร
จากตางประเทศ เพื่อเขาประมูลงานในตางประเทศเพิ่มขึ้น

• สรางเครือขายพันธมิตรภายในประเทศ เพื่อรองรับปริมาณงาน Project ใหม ๆ ที่ไดเขามา 
เพื่อเพิ่มกําลังการผลิตและรับงาน Turn Key จากตางประเทศ

• ลงทุนในเครื่องจักรใหมเพื่อเพิ่ม Capacity และ Technology สูงขึน้ ซึ่งจะเปนการดึงดูดงาน
ผลิตชิ้นสวนใหกับบริษัทเพิ่มมากขึ้น โดยใชเงินลงทุน 205 ลานบาท และขอรับการสงเสริม
การลงทุนจาก BOI

OEM Parts

• ขยายธุรกิจผลิตชิ้นสวนทั้งโลหะ และพลาสติก เพื่อรองรับปริมาณงานจากลูกคากลุมยานยนต 
และอื่น ๆ ที่ยายฐานการผลิตมายังประเทศไทยมากขึ้น

• มุงเนนงานชิ้นสวนที่มีมูลคาเพิ่มสูง เชน ชิ้นงานที่ใชเครื่องจักรขนาดใหญ (2,000 ตัน) และ
งาน sub assembly parts เปนตน

• เพิ่มกําลังการผลิตชิ้นสวนรองรับปริมาณงานของลูกคาที่เพิ่มขึ้น โดยโรงงานชิ้นสวนแหงใหม
ที่จังหวัดระยอง ไดเริ่มผลิตตั้งแตปลายไตรมาส 1 ป 2555 แลว



โรงงานผลิตชิ้นสวนแหงใหมที่จ.ระยอง

โรงงานใหมของบรษิัท ไทยออโต เพรสพารท ที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ 

จังหวัดระยอง 

– ผลิตชิ้นสวนโลหะ และประกอบชิ้นสวน

– เงินลงทุนเบื้องตน ประมาณ 300 ลานบาท และไดรับการสงเสริมการ

ลงทุนจาก BOI

– อาคารโรงงาน แลวเสร็จในไตรมาส 4/2554

– เริ่มทําการผลิต ในปลายไตรมาส 1/2555

– เมื่อเดินเครื่องจักรเต็มกําลังการผลิต จะสามารถสรางรายไดเพิ่มประมาณ 

600 ลานบาท/ป



TAP Existing Plant



TAP Existing Plant



Plant Lay-Out

New C Line
(2000/1000 Tons)

NEW PLANT

AREA 7,440 sqM.

New Assembly Line

EXISTING PLANT

AREA 10,500 sqM.



อาคารโรงงานใหมของ TAP



ไลนเครื่องจักรขนาด 300-500 ตัน



ไลนเครื่องจักรขนาด 1,000 ตัน



Future Outlook – Contract Assembly

• ยกระดับไปสูบริษัทฯ ที่เปนผูเชี่ยวชาญดานการรับจางประกอบรถ ทั้งแบบ Semi & 

Complete component, พนสีสําเร็จ ไปจนถึงการรับจางประกอบรถทั้งคัน (Complete Car 

Assembler) ใหกับผูผลิตรถยนตเพื่อการสงออกหลายยี่หอ

• ปรับปรุงหองพนสีเพื่อยกระดับคุณภาพ และพัฒนาระบบการประกอบรถ ไปสู

มาตรฐานสากลที่ทันสมยัยิ่งขึ้น เพื่อรองรับปริมาณงานจากลูกคากลุมตาง ๆ ซึ่งมีแนวโนมการ

เจริญเติบโตที่ดี เชน ลูกคากลุมยานยนต  เครื่องมืออุตสาหกรรม และเครื่อจักรกลการเกษตร 

ซึ่งผลิตขายทั้งในประเทศ และสงออกทั่วโลก

• เปนผูนําในการออกแบบและผลิตกระบะพื้นเรียบของรถปกอัพ (Flat Deck) แบบครบวงจร 

ใหกับผูผลิตรถปกอัพทุก Brand เพื่อสงออกไปจําหนายทั่วโลก



Future Outlook – Special Purpose Vehicles

• พัฒนาธุรกิจไปสูการเปนผูผลิตรถรุนพิเศษที่ใชงานเฉพาะทางตาง ๆ (Special Purpose Vehicle) 

บนพื้นฐานรถปกอัพรวมกับผูผลิตรถยนต ซึ่งเปนรุนที่เจาของ Brand ไมผลิต (Niche market) 

เชน 

• รถทางการทหาร (MUV4) ในรูปแบบตาง ๆ โดยมีเปาหมายทั้งการขายในประเทศ และ

สงออกไปยังตางประเทศ ในภูมิภาคอาเซียน และประเทศกําลังพัฒนา

• รถหุมเกราะ รถกันกระสุน รถขนเงิน ฯลฯ

• ใชประโยชนจากประสบการณในการทํา R&D, Body design&engineering รับงานออกแบบรถ

ประเภทตาง ๆ, รับทํารถ Prototype, สราง Die & Jig ใหลูกคา/พันธมิตร

• หาพันธมิตรทางธุรกิจ ในการพัฒนารถประเภทตาง ๆ รวมกัน เพื่อสงออกไปจําหนายยัง

ตางประเทศ ทั้งในรูปแบบ CBU และ SKD โดยเฉพาะในแถบอาเซียน ซึ่งจะไดสิทธิประโยชน

จากภาษี AFTA



2. ผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา

2.1 โครงสรางของกลุมบรษิัท และลักษณะธุรกิจ

2.2   ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต

2.3   ผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบป 2554

2.4 ความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility)

2.5 รางวัลที่ไดรับในป 2554



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
1. กิจกรรมดานสงัคมและสิ่งแวดลอม 

ไทยรุงฯ รวมกับมูลนิธิมิราเคิลออฟไลฟ และพันธมิตรตาง ๆ บริจาคสิ่งของชวยเหลือผูประสบภัยน้ําทวม 



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
1. กิจกรรมดานสงัคมและสิ่งแวดลอม (ตอ)

ไทยรุงฯ รวมกับมูลนิธิมิราเคิลออฟไลฟ และพันธมิตรตาง ๆ บริจาคสิ่งของชวยเหลือผูประสบภัยน้ําทวม 



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
1. กิจกรรมดานสงัคมและสิ่งแวดลอม (ตอ)

สิ่งของที่บริจาคนั้นบริษัทฯ เปนผูผลิตขึ้นเอง เชน  เรือ สุขาลอยน้ํา เกาอี้สุขา 



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
1. กิจกรรมดานสงัคมและสิ่งแวดลอม (ตอ)

มอบรถ MUV4 ใหกับผูวาราชการจังหวัดอางทอง เพื่อใชชวยเหลือประชาชนทีป่ระสบอุทกภัย 



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
1. กิจกรรมดานสงัคมและสิ่งแวดลอม (ตอ)

1. กลุมบรษิัทไทยรุงฯ รวมกับมูลนิธิมริาเคิลออฟไลฟ และรายการขาว 3 มิติ 
2. จัดทําโครงการเก็บขยะแลกถุงยังชีพ ตามชมุชนตาง ๆ ในชวงที่เกิดอุทกภัย 



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
1. กิจกรรมดานสงัคมและสิ่งแวดลอม (ตอ)

ทูลเกลาถวายรถ TR Adventure เพื่อใชในกิจกรรมการกศุลตาง ๆ ของมูลนิธิมิราเคิลออฟไลฟ 



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
2. กิจกรรมดานการศึกษาและเยาวชน

มอบทุนการศึกษาแกบุตรพนักงานบรษิัท ในวันไทยรุง ทุกป



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
2. กิจกรรมดานการศึกษาและเยาวชน (ตอ)

ชมรมคายอาสาพัฒนา ชวยเหลือเด็กนักเรียนในถิ่นทุรกันดาร ทุกป



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)

มอบทนุการศึกษาแกนักเรียนในอําเภอโพธาราม จ.ราชบุรี รวมทั้งสิ้น 300 ทุน 
และมอบเครื่องตรวจคลื่นหัวใจ และเครื่องทําฟนเคลื่อนที่ ใหแกโรงพยาบาลโพธาราม จ.ราชบุรี 

2. กิจกรรมดานการศึกษาและเยาวชน (ตอ)



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)

มอบชุดกันหนาว, อุปกรณการกีฬา, อุปกรณการเรียน 
และเลี้ยงอาหารกลางวัน แกนักเรียนชาวเขา จ.เชียงราย 

2. กิจกรรมดานการศึกษาและเยาวชน (ตอ)



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
3. กิจกรรมดานพทุธศาสนา

ผูบริหาร และพนักงานรวมตักบาตร นั่งสมาธิ ฟงเทศน ในวันขึ้นปใหมทุกป



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
3. กิจกรรมดานพทุธศาสนา (ตอ)

ผูบริหาร และพนักงานรวมตักบาตร นั่งสมาธิ ฟงเทศน ในวันขึ้นปใหมทุกป



ความรับผิดชอบตอสังคม (CSR)
3. กิจกรรมดานพทุธศาสนา (ตอ)

โครงการจิตสบาย กายเปนสุข  

เพื่อใหพนักงาน และประชาชนภายนอก ไดฝกวิปสสนา และรับฟงธรรมเทศนาเปนประจํา



2. ผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา

2.1 โครงสรางของกลุมบรษิัท และลักษณะธุรกิจ

2.2   ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต

2.3   ผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบป 2554

2.4 ความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility)

2.5 รางวัลที่ไดรับในป 2554



รางวัลที่ไดรับในป 2554

• ผลประเมินคุณภาพการจัดประชุมผูถือหุน ป 2554 ในระดับ “ดีเยี่ยม”

4 ปติดตอกัน จากสํานักงานกลต.

• ผลประเมินการกํากับดูแลกิจการบรษิัทจดทะเบียน ป 2554 ในระดับ 

“ดีมาก” 3 ปติดตอกัน จากกลต. รวมกับ IOD



รางวัลที่ไดรับในป 2554

รางวัล “เชิดชูเกียรติสถานประกอบกิจการดีเดน 
ดานแรงงานสัมพันธและสวัสดิการแรงงาน 5 ปติดตอกัน (พ.ศ. 2550 – 2554)”



รางวัลที่ไดรับในป 2554

รับรางวัล “Excellent Delivery Reward, Excellent Quality Reward และ Excellent Good-
Cooperation Reward 2011” จากบ. คาวาซากิ มอเตอร เอ็นเตอรไพรส (ประเทศไทย)



รางวัลที่ไดรับในป 2554

บริษัท ไทย วี.พี.ออโตเซอรวิส จํากัด (บริษัทยอย) ไดรบัรางวัล 

“อูกลางการประกันภัยดีเดน ประจําป 2553” จากฯพณฯ นายกรฐัมนตร ียิ่งลักษณ  ชินวัตร 



วาระที่ 3

พิจารณารับรองและอนุมัติงบดุล 

และงบกําไรขาดทุน

สําหรับป 2554

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

(รายละเอียดงบการเงิน ใน Annual Report หนา 49-51)



วาระที่ 4

พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล 

ประจําป 2554



• บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผล ในอัตราประมาณรอยละ 40 ของกําไรหลังหัก

ภาษีในแตละปของงบการเงินรวม โดยจายในปถัดไป อยางไรก็ตาม การพิจารณา

จายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสดและภาระการลงทุนของบริษัทและ

บริษัทในเครือ รวมถึงความจําเปนและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต

• ป 2554 บริษัทมีกําไรสทุธิสวนที่เปนของผูถือหุนบริษทัใหญตามงบการเงินรวม 

186.22 ลานบาท หรือกาํไรตอหุน 0.38 บาท

4. การจายเงินปนผล ประจําป 2554



• ขอเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผล ประจําป 2554 ในอัตรา 0.25 บาท

ตอหุน คิดเปน 66% ของกําไรสุทธิงบการเงินรวม ซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของ

บริษัท รวมเปนเงินทั้งสิน้ 123.09 ลานบาท (ไมรวมหุนที่บริษัทซื้อคืนจํานวน 9,216,700 หุน ซึ่ง

ไมมีสิทธิไดรับเงินปนผล)

• บริษัทฯ จายเงินปนผลจากกําไรสะสมที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 30 ซึ่งผูถือหุน

สามารถนําไปเครดิตภาษีไดรอยละ 30

• บริษัทฯ กําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันที่ 15 มีนาคม 2555 

และรวมรวบรายชื่อผูถือหุน ตามมาตรา 225 ของพรบ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.

2535 โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 16 มีนาคม 2555 และกําหนดจายเงินปนผล 

ในวันที่ 24 พฤษภาคม 2555

4. การจายเงินปนผล ประจําป 2554 (ตอ)



วาระที่ 5

พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน  

ประจําป 2555



ผูสอบบัญชีจากบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2555 และกําหนด

คาตอบแทนใหแกผูสอบบัญชีภายในวงเงินไมเกิน 592,800 บาทตอป (เพิ่มขึ้น 4% จากปกอน)

ทั้งนี้ผูสอบบัญชีจากบริษัทดังกลาวไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยของ

บริษัทฯ  ตั้งแตป 2552  และผูสอบบัญชีทั้ง 5 ทานขางตนไมมีความสัมพันธ และ/หรือ มีสวนไดเสียกับ

บริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว 

5. การแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทน ป 2555

ขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงตัง้ผูสอบบัญชีรับอนุญาต จํานวน 5 ทาน คือ

ชื่อ-สกุล

เลขทะเบยีนผูสอบ

บัญชีรับอนุญาต

จํานวนปที่ลงลายมือชื่อใน   

งบการเงนิในรอบ 5 ปที่ผานมา

(1) นายอธิพงศ อธิพงศสกุล             เลขที่ 3500 2 ป (ป 2552-2553) และ/หรือ

(2) นายประวิทย ววิรรณธนานุตร    เลขที่ 4917 -ไมมี - และ/หรือ

(3) นายบรรจง พิชญประสาธน        เลขที่ 7147 -ไมมี - และ/หรือ

(4) นายวิชัย รุจิตานนท                     เลขที่ 4054 -ไมมี - และ/หรือ

(5) นายเสถียร วงศสนันท เลขที่ 3495 1 ป (ป 2554)



วาระที่ 6

พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการ

ที่ออกจากตําแหนงตามวาระ



6. พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

• ตามขอบังคับขอ 18 ของบริษัทฯ กําหนดไววา ในการประชมุสามัญประจําปทุกครั้ง 

กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหนึ่งในสามโดยอัตรา ถาจํานวนกรรมการ

จะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนที่ใกลเคียงที่สุดกับหนึ่งในสาม โดยให

กรรมการที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง และกรรมการที่ออกจากตําแหนง

ไปนั้นอาจเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 

• บริษัทฯ มีกรรมการ 9 ทาน ซึ่งกรรมการที่ครบกําหนดวาระในครั้งนี้มี 3 ทาน ดังนี้

1. ดร.ปราณี เผอิญโชค  ประธานกรรมการ  

2. นายปรีชา  อรรถวิภัชน   กรรมการอิสระ , ประธานกรรมการตรวจสอบ

และประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน       

3. นายดําริ  ตันชีวะวงศ กรรมการอิสระ



6. พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

• เนื่องจากกรรมการทั้ง 3 ทานเปนผูมีคุณสมบตัิครบถวนตามพรบ. บริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 และเปนผูความรูความสามารถ อันเปนประโยชนตอการดําเนินงานของ

บริษัท 

• การเขารวมประชมุในรอบป 2554

- ดร.ปราณี เผอิญโชค และนายปรีชา อรรถวภิัชน เขารวมประชุมกรรมการ

ทุกคณะ ครบทุกครั้ง (100%)

- นายดําริ ตันชีวะวงศ กรรมการใหม ทีไ่ดรับการแตงตั้งเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ  

2555 แทนกรรมการทีล่าออก จึงมีวาระการดํารงตําแหนงเทากับวาระที่  

เหลืออยูของกรรมการทานเดมิ คือถึงเดือนเมษายน 2555

• คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท เหน็ควรเสนอ

ใหที่ประชมุผูถอืหุนพิจารณาแตงตั้งใหกรรมการทั้ง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนง

กรรมการอีกวาระหนึ่ง

• โดยขอใหที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 



(เอกสารประกอบการประชุมหนา 18)

กรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ
ดร.ปราณี  เผอิญโชค 

ตําแหนง : ประธานกรรมการ

• อายุ 73 ป

• คุณวุฒิการศึกษา :

– ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยโคสทไลน  ประเทศสหรัฐอเมริกา

– ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ

มหาวิทยาลัยรามคําแหง

– ปริญญามหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาบริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

• ตําแหนงปจจุบัน :

– กรรมการและประธานกรรมการบริหารบริษัทยอย บริษัทรวม และบริษัทที่

เกี่ยวของ ของกลุมบริษัทไทยรุงฯ จํานวน 15 แหง 

• การเขารวมประชุมคณะกรรมการ :  เขารวมประชุมทุกคณะ ครบทุกครั้ง 
(100%)



กรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ

(เอกสารประกอบการประชุมหนา 18)

นายปรีชา  อรรถวิภัชน 

ตําแหนง : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ                                       
ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน

•  อายุ 74 ป

•  คุณวุฒิการศึกษา :

– ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

– ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร Oklahoma State University 
ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ตําแหนงปจจุบัน :

– กรรมการและกรรมการตรวจสอบ- บมจ. ปูนซเิมนตไทย

– ประธานกรรมการ – บมจ. ไทยชูการ เทอรมิเนิ้ล

– กรรมการบริษัท มูลนิธิ หนวยงานราชการ และองคกรตาง ๆ อีก 19 แหง

• การเขารวมประชุมคณะกรรมการ :  เขารวมประชุมทุกคณะ ครบทุกครั้ง 
(100%)



นายดําร ิตันชีวะวงศ 

ตําแหนง กรรมการอิสระ

อายุ 58 ป

คุณวุฒิการศึกษา :

- วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ตําแหนงปจจุบัน :

- ที่ปรึกษากรรมการผูจัดการใหญ บมจ. ปูนซเีมนต

- กรรมการ บมจ. Yamato Kogyo (Japan)

- กรรมการ บมจ. ไทยเคน เปเปอร

- รองประธาน บมจ. AIRA Capital

- กรรมการ สถาบันเหล็กและเหล็กกลาแหงประเทศไทย

• การเขารวมประชุมคณะกรรมการ :ยังไมเคยเขารวมประชุมคณะกรรมการ 
เนื่องจากเพิง่ไดรับการแตงตัง้เปนกรรมการ เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2555

กรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ

(เอกสารประกอบการประชุมหนา 19)
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พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ

ประจําป 2555



7. คาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2555
• คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการ
ใหเหมาะสมกับขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบ และเทยีบเคียงกับคาตอบแทนของอุตสาหกรรมประเภท
เดียวกันแลว จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติคาตอบแทนกรรมการในป 2555 ดังนี้

องคประกอบคาตอบแทน ป 2555 (นําเสนอ) ป 2554 (ผถห.อนุมัติ)

1. คาตอบแทนประจําป/1 4,000,000 บาทตอป 3,000,000 บาทตอป
(จายจริง 2,770,000 บาท)

2. คาตอบแทนรายเดอืน

2.1 ประธานกรรมการ 

2.2 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2.3 กรรมการ (8 ทาน) ทานละ        

15,000 บาท/เดอืน 

20,000 บาท/เดอืน

10,000 บาท/เดอืน

15,000 บาท/เดอืน 

20,000 บาท/เดอืน

10,000 บาท/เดอืน

3. คาเบี้ยประชุม (บาท/ทาน/ครั้งที่เขารวมประชุม)

3.1 การประชุมประจําไตรมาส

3.2 การประชุมวาระพิเศษ/2

15,000 บาท

10,000 บาท

10,000 บาท

10,000 บาท

หมายเหต ุ1) การจายคาตอบแทนประจําปใหคณะกรรมการแตละทาน ใหคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคาตอบแทนเปนผู  
พิจารณา และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ โดยจายในปถัดไป (ป 2556)

2) เบี้ยประชุมวาระพิเศษ สาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมคณะกรรมการชุดยอย ที่จัดเปนวาระ
พิเศษ นอกเหนือจากการประชุมประจําไตรมาส ทั้งนี้ไมรวมถึงผูที่เปนฝายจัดการ ไดแกกรรมการผูจดัการใหญลงมา 
และไมรวมถึงการมีมติเวียน



7. คาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2555 (ตอ)

 คาตอบแทนกรรมการป 2554 เปนรายบุคคล สามารถดูไดจาก Annual Report หนา 28

 คาตอบแทนกรรมการ ป 2554 ใหเริ่มมีผลตั้งแตเดือนพฤษภาคม 2555 เปนตนไป

 วาระนี้มีกรรมการซึ่งเปนผูถือหุนของบริษัท จึงไมมีสิทธิออกเสียงจํานวน 345,999,562 หุน



วาระที่ 8

พิจารณาเรื่องอื่น ๆ  (ถามี)



Thank you for your attention


	บริษัท ไทยรุ่งยูเนี่ยนคาร์ จำกัด (มหาชน)
	วาระการประชุม
	วาระที่ 1
	วาระที่ 2
	2. ผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
	จุดแข็งของบริษัท
	จุดแข็งของบริษัท (ต่อ)
	การแบ่งกลุ่มธุรกิจหลัก (Business Unit)
	Painting Truck
	Auto Seat Assembly
	2. ผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
	  ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต์ 2547-2558 (Forecast)
	จำนวนการผลิตรถยนต์ในประเทศ ปี 2554 เทียบกับ 2553
	จำนวนการขายรถยนต์ในประเทศ ปี 2554 เทียบกับ 2553
	จำนวนการส่งออกรถยนต์สำเร็จรูป ปี 2554 เทียบกับ 2553
	2. ผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
	สรุปผลการดำเนินงานของบริษัท
	สรุปผลการดำเนินงานของบริษัท (ต่อ)
	สัดส่วนรายได้ และกลุ่มลูกค้า ปี 2554
	Future Outlook - Tooling & OEM Parts
	โรงงานผลิตชิ้นส่วนแห่งใหม่ที่จ.ระยอง
	Future Outlook – Contract Assembly
	Future Outlook – Special Purpose Vehicles
	2. ผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)
	2. ผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
	รางวัลที่ได้รับในปี 2554
	รางวัลที่ได้รับในปี 2554
	รางวัลที่ได้รับในปี 2554
	รางวัลที่ได้รับในปี 2554
	วาระที่ 3
	วาระที่ 4
	วาระที่ 5
	วาระที่ 6
	วาระที่ 7
	วาระที่ 8

