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กรรมการท่ีเข้าประชุม (คิดเป็น 100% ของกรรมการบริษัททั้งคณะ)  
1. คุณสุเวทย ์ ธีรวชิรกุล กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ  

ประธานกรรมการตรวจสอบและบรรษทัภิบาล 
และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน     

 

2. คุณสมพงษ ์ เผอิญโชค รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร กรรมการบริหาร
ความเส่ียงและพฒันาความยัง่ยืน และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 

3. คุณถาวร ชลษัเฐียร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบและบรรษทัภิบาล  

และกรรมการบริหารความเส่ียงและพฒันาความยัง่ยืน 

 

4. คุณทวนชยั มัน่จิต กรรมการ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียงและพฒันาความยัง่ยืน  
และกรรมการบริหาร  

(ประชุม Online) 

5. คุณแกว้ใจ   เผอิญโชค กรรมการ และกรรมการบริหาร  (ประชุม Online) 
6. คุณวุฒิชยั เผอิญโชค กรรมการ และกรรมการบริหาร  
7. คุณนาถ ล่ิวเจริญ กรรมการอิสระ และกรรมการบริหารความเส่ียงและพฒันาความยัง่ยืน  (ประชุม Online) 
กรรมการท่ีลาประชุม : ไม่มี   
ผู้เข้าร่วมประชุม    
1. คุณภคัวฒัน์ สุวรรณมาโจ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

ผูบ้ริหารสูงสุดฝ่ายบญัชีและการเงิน (CFO) และเลขานุการบริษทั 
 

2. คุณนยันา ประโชติรัตนกุล ผูช่้วยผูจ้ดัการทัว่ไป ส านกักรรมการผูจ้ดัการ  
3. คุณอจัฉรา สุขในใบบุญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จ ากดั  
4. คุณบุบผาชาติ ห่อหุ้ม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จ ากดั  
5. คุณกุลนิษฐ์ พรมเอี่ยม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จ ากดั  

และท าหนา้ท่ีเป็นคนกลางในการตรวจสอบผลการนบัคะแนนเสียงในท่ีประชุม 
ผู้สังเกตการณ์ 
1. คุณน ้าทิพย ์ อมรวิลาศ ฝ่ายก ากบับริษทัจดทะเบียน ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
2. คุณภวิกา ศศิวงศภ์กัดี ฝ่ายก ากบับริษทัจดทะเบียน ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 
   
 คุณภัควฒัน์ สุวรรณมาโจ เลขานุการบริษัท กล่าวต้อนรับผูถื้อหุ้น และแถลงว่า ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัท 
ประจ าปี 2569 มีผูถื้อหุ้นของบริษทัมาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 14 ราย จ านวน 295,123,115 หุ้น และโดยการรับมอบฉันทะ
จ านวน 22 ราย จ านวน 91,891,581 หุ้น รวมผูเ้ขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 36 ราย นบัเป็นจ านวนหุ้นได ้387,014,696 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 58.93 
ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ทั้งหมดของบริษทั จ านวน 656,729,160 หุ้น (ไม่รวมหุ้นท่ีบริษทัซ้ือคืน 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ประจ าปี 2569 
บริษัท ไทยรุ่งยูเน่ียนคาร์ จ ากัด (มหาชน) 
วันที่ 27 เมษายน 2569  เวลา 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมพร้อมเพรียง ส านักงานใหญ่ของบริษัท 
เลขที่  304 ถนนมาเจริญ แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 



รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569                                                                                                                                        2 
วนัท่ี 27 เมษายน 2569 
 

จ านวน 21,638,000 หุ้น ซ่ึงไม่นบัเป็นองคป์ระชุม ไม่มีสิทธิออกเสียง และไม่มีสิทธิรับเงินปันผล) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของ
บริษทัแลว้  

คุณสุเวทย ์ธีรวชิรกุล ประธานกรรมการ ซ่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม กล่าวต้อนรับผูถื้อหุ้น และเปิดการประชุม จากนั้น
มอบหมายให้คุณภคัวฒัน์ สุวรรณมาโจ เป็นผูช่้วยประธานในการด าเนินการประชุมต่อไป 

คุณภคัวฒัน์ ไดแ้นะน าให้ผูถื้อหุ้นไดรู้้จกักรรมการบริษทั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  โดยบริษทัไดข้อให้ผูส้อบบญัชีฯ ท าหน้าท่ี
เป็นคนกลางในการตรวจสอบผลการนบัคะแนนเสียงในท่ีประชุมดว้ย ส าหรับหนงัสือเชิญประชุม พร้อมเอกสารประกอบต่าง ๆ ท่ีใชใ้น
วนัน้ี ทางบริษทัฯ ไดส่้งไปยงัผูถื้อหุ้นเป็นเวลา 34 วนัล่วงหน้าก่อนการประชุม โดยชอบตามขอ้บงัคบัของบริษทัและตามกฎหมายแลว้ 
รวมทั้งมีการแจง้วาระการประชุมให้ทราบเป็นการทัว่ไปล่วงหน้าตั้งแต่ วนัท่ี 25 มีนาคม 2569 ผ่านช่องทางการเปิดเผยขอ้มูลของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และในเวบ็ไซต์ของบริษทัเพื่อเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นมีเวลาศึกษาขอ้มูลประกอบการประชุมล่วงหน้าอย่าง
เพียงพอ และสามารถส่งค าถามล่วงหนา้มาได ้

นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ และ/หรือ
เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชุมผูถื้อหุ้น เป็นระยะเวลา 3 เดือน คือ ตั้งแต่เดือนตุลาคม-ธนัวาคม 2568 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้น
เสนอช่ือกรรมการ และเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชุมผูถื้อหุ้น ปี 2569 แต่อย่างใด จึงขอแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ จากนั้นได้
ช้ีแจงขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง ดงัน้ี 

ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 
1. หลงัจากช้ีแจงขอ้มูลในแต่ละวาระเสร็จส้ินลงแลว้ ผูด้  าเนินการประชุมจะขอให้ผูถื้อหุ้นออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ  
2. ผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ให้ท าเคร่ืองหมาย ในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พร้อมทั้งลง

นามก ากบัไวใ้นลงบตัรลงคะแนน และชูมือขึ้น เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ีรับบตัรลงคะแนน เพ่ือตรวจนบัคะแนนเสียง ดว้ยระบบบาร์โคด้  
3. ผูถื้อหุ้นท่ีเห็นดว้ย หรือไม่ท าเคร่ืองหมายในบตัรลงคะแนนเสียง จะถือว่าอนุมติัตามท่ีประธานฯ เสนอต่อท่ีประชุม ไม่ตอ้งชูมือเพื่อ

ส่งบตัรลงคะแนนเสียงให้เจา้หนา้ท่ี ทั้งน้ีบริษทัฯ จะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียงทั้งหมด ทุกวาระ เม่ือเสร็จส้ินการประชุม 
4. ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิออกเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น เวน้แต่เป็นคสั

โตเดียน ท่ีสามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได ้
5. ผูรั้บมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะเท่านั้น เวน้แต่ กรณีผูม้อบฉันทะไม่ได้

ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนของวาระใดไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิ
พิจารณาลงคะแนนแทนไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

6. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะมาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม หลงัจากท่ีประธานท่ีประชุม เปิดประชุมไปแลว้นั้น จะมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ฉพาะในวาระท่ีเหลือเท่านั้น 

การนบัคะแนนเสียง  
1. ให้นับหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง และให้ถือเอาเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงเป็นมติ เวน้แต่กฎหมายหรือ

ขอ้บงัคบับริษทัก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน ซ่ึงประธานฯ จะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบก่อนการลงคะแนน 
2. บริษทัฯ ใชบ้ตัรลงคะแนนเสียง และระบบบาร์โคด้ในการนบัคะแนนเสียง 
3. การนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ บริษทัฯ จะนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ เฉพาะท่ีออกเสียงไม่เห็นดว้ย และงด

ออกเสียง แลว้น าไปหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนน
เสียงท่ีเห็นดว้ยทั้งหมด บตัรลงคะแนนท่ีมาถึงเจา้หน้าท่ีนบัคะแนน ภายหลงัจากท่ีไดป้ระกาศปิดรับบตัรลงคะแนนของระเบียบวาระ
นั้น ๆ แลว้ จะถือว่าเป็นบตัรท่ีเห็นดว้ยเท่านั้น  

4. ในวาระเลือกตั้งกรรมการ บริษทัไดแ้ยกบตัรลงคะแนนให้ผูถื้อหุ้นสามารถใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลได ้
5. กรณีผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ และส่งหนงัสือมอบฉนัทะมายงับริษทัล่วงหนา้นั้น ทางบริษทัฯ ไดบ้นัทึกความเห็นของ

ผูถื้อหุ้นตามหนงัสือมอบฉนัทะ ลงในระบบคอมพิวเตอร์ไวล้่วงหนา้แลว้ 
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6. หากผูถื้อหุ้นประสงค์จะออกจากห้องประชุมโดยใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนไวล้่วงหน้า โปรดส่งบตัรลงคะแนนล่วงหน้าให้กบั
เจา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนของบริษทั 

7. หากวาระใดมีคะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหาก เป็นเสียงช้ีขาด 
8. ผูถื้อหุ้นใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ห้ามมิให้ออกเสียงในวาระนั้น (เวน้แต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพ่ือเลือกตั้งกรรมการ) 

ประธานฯ อาจเชิญให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้นท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษนั้น ออกจากท่ีประชุมชัว่คราวก็ได ้
9. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย และผูไ้ม่มีสิทธิออกเสียง โดยในแต่ละ

วาระจะใชจ้ านวนหุ้นของผูเ้ขา้ร่วมประชุมล่าสุด 

ในกรณีดงัต่อไปน้ี ทางบริษทัฯ จะถือว่าเป็น “บตัรเสีย และไม่นบัเป็นคะแนนเสียง”  
1. บตัรลงคะแนน ท่ีมิไดร้ะบุการออกเสียงไว ้หรือ ไม่มีการลงนามของผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉนัทะ ท่ีมาประชุม 
2. บตัรลงคะแนน ท่ีมีการขีดฆ่า/แกไ้ขเคร่ืองหมายหรือขอ้ความท่ีกรอก โดยไม่มีลายมือช่ือก ากบั 
3. บตัรลงคะแนน ท่ีมีการออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้นมากกว่า 1 ประเภท 
4. บตัรลงคะแนน ท่ีมีการแบ่งแยกการลงคะแนนเสียง (ยกเวน้กรณีคสัโตเดียน) 
5. บตัรลงคะแนน ท่ีออกเสียงลงคะแนนในบตัรลงคะแนนมากกว่าจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง  
6. บตัรลงคะแนน ท่ีผูรั้บมอบฉนัทะ ลงคะแนนเสียงไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ  

ทั้งน้ี ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ประชุมได้ซักถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระนั้น ๆ ตามความ
เหมาะสม โดยขอให้เขียนค าถามหรือขอ้เสนอแนะลงในกระดาษท่ีเตรียมไวบ้นโต๊ะ เม่ือตอ้งการส่งค าถามกรุณายกมือให้เจา้หน้าท่ีของ
บริษทัทราบ และกรุณาเขียนช่ือ-นามสกุล ลงในกระดาษค าถามดว้ย เพื่อประโยชน์ในการจดัท ารายงานการประชุม หากท่านมีเร่ือง
สอบถามอ่ืน ๆ ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุมนั้น โปรดสอบถามในวาระพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

นอกจากน้ี ตามพรบ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือ PDPA บริษทัฯ ขออนุญาตบนัทึกภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และเสียงในการ
ประชุมฯ เพื่อใชใ้นการท ารายงานการประชุม และการเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ของบริษทัฯ ทั้งน้ี ภาพน่ิงและภาพเคล่ือนไหวของงานอาจ
ปรากฏภาพของท่านท่ีเขา้ร่วมการประชุมฯ แต่จะไม่มีการระบุรายละเอียดตวับุคคลท่ีเขา้มาร่วมประชุมฯ ส าหรับผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบ
ฉนัทะท่ีสอบถามในระหว่างการประชุมฯ บริษทัฯ จ าเป็นตอ้งบนัทึกช่ือและนามสกุลของท่านในรายงานการประชุมฯ และจะตอ้งน าส่ง
รายงานการประชุมฯ ไปยงัหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้งตามกฎหมายก าหนดดว้ย  

คุณภคัวฒัน์ สอบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการสอบถามรายละเอียดเก่ียวกบัวิธีการลงคะแนนเพ่ิมเติมหรือไม่ เม่ือไม่มีค าถาม
จากท่ีประชุม คุณภคัวฒัน์ จึงเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 
  

วาระท่ี  1    พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2568 
 คุณภคัวฒัน์ ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568  ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 28 
เมษายน 2568 ซ่ึงอยู่ในหน้า 11-18 ของหนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นท่ีบริษทัไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพิจารณา รวมทั้งได้
เผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัล่วงหนา้แลว้ 
 คุณภคัวฒัน์ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ซกัถามในวาระน้ี จึงขอใหท่ี้ประชุม
พิจารณาลงมติ 

 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมดงักล่าวว่าถูกตอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี  
เห็นดว้ย 387,014,696 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย -0- เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 
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วาระท่ี  2    รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท และอนุมัติงบการเงิน ส าหรับปี 2568 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
คุณภคัวฒัน์  แจง้ว่าบริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2568 ตามท่ีปรากฏในแบบ 56-1 

One Report ประจ าปี 2568 ซ่ึงไดส่้งผูถื้อหุ้นทุกท่านล่วงหน้าแลว้ จากนั้นไดส้รุปผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีท่ีผ่าน
มา โดยแบ่งเป็น โครงสร้างของกลุ่มบริษทัและลกัษณะธุรกิจ, ภาพรวมอุตสาหกรรมยานยนต ์ปี 2568, ผลการด าเนินงานของ
บริษทัในรอบปี 2568 และสรุปงบการเงิน ส าหรับปี 2568 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงงบดังกล่าวได้ผ่านการ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั เอเอ็นเอสออติท และผ่านการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบและ
บรรษทัภิบาล และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัแลว้ รายละเอียดตามท่ีระบุอยูใ่นหัวขอ้งบการเงิน หน้า 122-
200  ในแบบ 56-1 One Report ของบริษทั ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาล่วงหน้าแลว้  จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบ
การเงินของบริษทัดงักล่าว 

คุณภคัวฒัน์ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามเพ่ิมเติม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ซักถามในวาระน้ี จึงขอให้ท่ีประชุม
พิจารณาลงมติ 

 

มติท่ีประชุม     ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปี 2568  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  ดว้ยคะแนนเสียง
ขา้งมาก ดงัน้ี           

เห็นดว้ย 387,014,695 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 1   เสียง  คิดเป็นร้อยละ 0.00 
งดออกเสียง -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย -0- เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

   

วาระท่ี  3    พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 
คุณภคัวฒัน์  แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า บริษทัฯ มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผล ในอตัราประมาณร้อยละ 40 ของก าไร

หลงัหกัภาษีในแต่ละปีของงบการเงินรวม โดยจ่ายในปีถดัไป อยา่งไรก็ตาม การพิจารณาจ่ายเงินปันผลดงักล่าว จะขึ้นอยูก่บั
กระแสเงินสด และภาระการลงทุนของบริษทัและบริษทัในเครือ รวมถึงความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต 

ส าหรับปี 2568 บริษทัมีผลก าไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 275.12 ลา้นบาท หรือก าไรต่อหุ้น 0.41 บาท/
หุ้น เน่ืองจากบริษทัฯ ยงัมีก าไรสะสมท่ียงัไม่จดัสรร และมีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นได ้ 

จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 เป็นเงินสดในอตัรา 0.25 บาท/หุ้น โดยจ่ายก าไร
สะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร และก าไรสุทธิ ปี 2568 ดงัน้ี 

- ก าไรของกิจการท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (BOI) ในอตัรา 0.0431บาท/หุ้น ซ่ึงผูถื้อหุ้นไดรั้บยกเวน้การ
หกัภาษี ณ ท่ีจ่าย และไม่สามารถน าไปเครดิตภาษีได ้ 

- ก าไรส่วนท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ในอตัรา 0.2069 บาท/หุ้น ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถน าไป
เครดิตภาษีได ้ร้อยละ 20/80 

อตัราเงินปันผลดงักล่าว คิดเป็น 60.98% ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีของงบการเงินรวม (ซ่ึงเป็นอตัราท่ีสูงกว่านโยบาย
การจ่ายเงินปันผลของบริษทัซ่ึงก าหนดไวใ้นอตัราประมาณ 40% ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีของงบการเงินรวม)  

บริษทัฯ ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2569 (Record Date) (จะขึ้นเคร่ืองหมาย 
XD หรือวนัท่ีไม่มีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2569) และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 25 
พฤษภาคม 2569  

คุณภคัวฒัน์ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

Q: คุณชุติยะ พระการุณ ผูรั้บมอบฉนัทะจากคุณไกรวลัย ์คทวณิช สอบถามว่า ก าไรของบริษทัจะมีจุดอ่ิมตวัหรือไม่ ใน
เม่ือบริษทัไม่ไดอ้อกรถรุ่นใหม่มา 4 ปีแลว้ 

A: คุณสมพงษ ์เผอิญโชค กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ช้ีแจงว่ารายไดส่้วนใหญ่ของบริษทัมาจากธุรกิจการผลิตช้ินส่วนและ
การรับจา้งประกอบรถยนต ์ซ่ึงแตกต่างจากการผลิตรถรุ่นใหม่เพ่ือแข่งขนัในตลาดรถยนต์ทัว่ไป ดงันั้น ผลกระทบจากการท่ี
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บริษทัไม่ไดอ้อกรถรุ่นใหม่ในตลาดรถยนต์นั่งส่วนบุคคลจึงมีไม่มากนัก รถยนต์ท่ีบริษทัผลิตในปัจจุบนัเป็นรถเฉพาะกิจ 
ไม่ไดแ้ข่งขนักบัรถยนต์ไฟฟ้า (EV) หรือรถยนต์ใช้งานทัว่ไป ผูใ้ช้งานรถของบริษทัไม่ไดม้องหารถ EV แต่ใช้เพื่อภารกิจ
เฉพาะ เช่น รถพยาบาลขนาดใหญ่ หรือรถเพื่อการป้องกนัประเทศ บริษทัจึงเนน้การออกแบบรถเฉพาะกิจให้ตอบโจทยค์วาม
ตอ้งการเฉพาะเหล่าน้ีมากย่ิงขึ้น ผลกระทบจากตลาด EV ต่อธุรกิจของบริษทัจึงน้อยมาก นอกจากน้ี บริษทัยงัคงพฒันาตลาด
ใหม่ๆ เช่น รถส าหรับหน่วยงานป้องกนัประเทศ และรถท่ีมีความสามารถในการบรรทุกเพ่ิมขึ้น เช่น รถท่ีใชแ้พลตฟอร์มใหม่
ท่ีมีขนาดใหญ่ขึ้น ซ่ึงจะช่วยเพ่ิมโอกาสในการสร้างผลิตภณัฑป์ระเภทรถพยาบาลขนาดใหญ่ ซ่ึงความสามารถในการท าก าไร
ของบริษทัจะมาจากส่วนท่ีไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกบัการแข่งขนัในตลาดรถยนต์ทัว่ไป นอกจากน้ี บริษทัยงัมีแนวคิดในการสร้าง
ช่องทางท าก าไรอื่นๆ ซ่ึงจะแจง้ให้ทราบในภายหลงั 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมในวาระน้ีแลว้ คุณภคัวฒัน์ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติ 
 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัรา 0.25 บาท/หุ้น รายละเอียดตามท่ี
น าเสนอขา้งตน้ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ดงัน้ี  

เห็นดว้ย 387,014,696 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย -0- เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

 

วาระท่ี 4   พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2569 
  คุณภคัวฒัน์  ขอเสนอใหท่ี้ประชุมแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จ านวน 6 ท่าน ดงัน้ี 

(1) นายอธิพงศ ์ อธิพงศส์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3500  หรือ  
(2) นายวิชยั  รุจิตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4054  หรือ 
(3) นายเสถียร  วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3495 หรือ 
(4) นางสาวกุลธิดา  ภาสุรกุล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5946 หรือ 
(5) นางสาวพชัรี   ศิริวงษศิ์ลป์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9037 หรือ 
(6) นางสาวอจัฉรา  สุขในใบบุญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4642 
ผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั  เอเอน็เอส  ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569  และก าหนดค่าตอบแทนให้แก่

ผูส้อบบญัชีภายในวงเงิน 1,560,000.- บาทต่อปี (รวมค่าบริการตรวจสอบกรณีพิเศษตามประกาศของ BOI 60,000 บาทแลว้) 
ซ่ึงเป็นอตัราเท่ากบัปีก่อน 

ทั้งน้ีผูส้อบบัญชีจากบริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด  ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อยของ
บริษทัฯ  ตั้งแต่ปี 2552  โดยผูส้อบบัญชีทั้ง 6 ท่านข้างต้น ไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ ส่วนได้เสียกบับริษทั/บริษัทย่อย/
ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  

คุณภคัวฒัน์ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามเพ่ิมเติม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ซักถามในวาระน้ี จึงขอให้ท่ีประชุม
พิจารณาลงมติ 

มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมมีมติแต่งตั้งผูส้อบบญัชี 6 ท่านตามรายช่ือขา้งตน้ ผูส้อบบญัชีจากบริษทั เอเอน็เอส  ออดิท จ ากดั เป็น
ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนให้แก่ผูส้อบบัญชีภายในวงเงินไม่เกิน 
1,560,000.- บาทต่อปี ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี     

เห็นดว้ย 387,014,696 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย -0- เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 
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วาระท่ี 5  พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
คุณภคัวฒัน์ แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัขอ้ 18 ของบริษทัฯ ก าหนดไวว่้าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง 

กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสามโดยอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วน
ไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกบัหน่ึงในสาม โดยให้กรรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
และกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งไปนั้นอาจเลือกเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้ปัจจุบนับริษทัฯ มีกรรมการ 7 ท่าน ซ่ึงกรรมการท่ี
ครบวาระในคร้ังน้ีมี 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
1. คุณสุเวทย ์ ธีรวชิรกุล   กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบและบรรษทัภิบาล 
    และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2. คุณสมพงษ ์    เผอิญโชค     รองประธานกรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการบริหารความเส่ียงและ

พฒันาความยัง่ยืน และกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่
     3.  คุณทวนชยั มัน่จิต  กรรมการ, ประธานกรรมการบริหารความเส่ียงและพฒันาความยัง่ยืน, 
     และกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษทั ได้พิจารณากลัน่กรองคุณสมบัติของผูไ้ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการเป็นรายบุคคลอย่าง
ระมัดระวงั รอบคอบ ตามพรบ.บริษทัมหาชนจ ากัด หลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการฯ นิยามกรรมการอิสระ และความ
หลากหลายในโครงสร้างคณะกรรมการ (Board Diversity) และความหลากหลายทางทกัษะของคณะกรรมการ (Board Skill 
Matrix ) ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมกบัลกัษณะการประกอบธุรกิจแลว้ 

ส าหรับคุณสุเวทย ์ธีรวชิรกุล แม้ว่าจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมา 9 ปีแล้ว แต่คณะกรรมการสรรหาฯ และ
คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาและเห็นว่าท่านเป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทั 
และสามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั แต่งตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง และ
หากผู ้ถือหุ้นอนุมัติแล้ว ให้กรรมการทั้ ง 3 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อย  อื่น ๆ ตามเดิม ทั้ งน้ี 
รายละเอียดประวติักรรมการและจ านวนคร้ังในการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการ ไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญ
ประชุมแลว้ (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 หนา้ 19-21 ในหนงัสือเชิญประชุม) 

คุณภคัวฒัน์ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ซกัถามในวาระน้ี  
คุณภคัวฒัน์ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติ ทั้งน้ี กรรมการท่ีครบวาระและไดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการ

ในคร้ังน้ีและเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัดว้ยนั้น จึงของดออกเสียง และเพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการจดัประชุมผูถื้อหุ้นท่ีดี จึง
ขอให้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ออกจากห้องประชุมชัว่คราว และขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติแต่งตั้งคณะกรรมการบริษทั
แยกเป็นรายบุคคล ดงัน้ี 

 

5.1 แต่งตั้งคุณสุเวทย์ ธีรวชิรกลุ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระอีกวาระหนึ่ง 
มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมมีมติใหแ้ต่งตั้งคุณสุเวทย ์ธีรวชิรกุล กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหน่ึง และให้

กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชุดยอ่ยอื่น ๆ ตามเดิม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี  
เห็นดว้ย 386,814,652 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.95 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.00 
งดออกเสียง 200,043 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.05 
บตัรเสีย - เสียง  ไม่นบัเป็นฐานเสียง 
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5.2 แต่งตั้งคุณสมพงษ์ เผอิญโชค กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึง่ 
มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมมีมติใหแ้ต่งตั้งคุณสมพงษ ์เผอิญโชค กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง และให้กลบั

เขา้ด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชุดยอ่ยอื่น ๆ ตามเดิม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากดงัน้ี  
เห็นดว้ย 302,234,581 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 78.09 
ไม่เห็นดว้ย -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง 84,780,115 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 21.91 
บตัรเสีย - เสียง  ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

 

5.3 แต่งตั้งคุณทวนชัย มั่นจิต กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมมีมติให้แต่งตั้งคุณทวนชยั มัน่จิต กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง และให้กลบัเขา้

ด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชุดยอ่ยอื่น ๆ ตามเดิม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ดงัน้ี  
เห็นดว้ย 386,614,696 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.90 
ไม่เห็นดว้ย -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ  - 
งดออกเสียง 400,000 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.10 
บตัรเสีย - เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

 

วาระท่ี 6   พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 
 คุณภคัวฒัน์ แถลงต่อท่ีประชุมว่า เน่ืองจากการจ่ายค่าตอบแทนให้คณะกรรมการจะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผู ้
ถือหุ้นก่อนตามขอ้บงัคบัขอ้ 16 ของบริษทั ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัได้
พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการให้เหมาะสมกับขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบ และเทียบเคียงกับค่าตอบแทนของ
อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัและกิจการที่มีขนาดรายไดใ้นระดบัเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ การ
เติบโตของรายไดแ้ละก าไรของบริษทั ตลอดจนจ านวนกรรมการของบริษทัในปัจจุบนัแลว้ จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อ
หุ้นอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 ดงัน้ี  

 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2569 (น าเสนอ) ปี 2568 
1. ค่าตอบแทนประจ าปี/1 3,000,000 บาทต่อปี ผูถื้อหุ้นอนุมติั 3,000,000 บาท  

จ่ายจริง 1,900,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนรายเดือน 

2.1 ประธานกรรมการ   
2.2 กรรมการ ท่านละ          

เท่ากบัปีก่อน 
25,000 บาท/เดือน  
20,000 บาท/เดือน 

 
25,000 บาท/เดือน  
20,000 บาท/เดือน 

3. ค่าเบ้ียประชุม (บาท/ท่าน/คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม) 
    3.1 การประชุมประจ าไตรมาส 
    3.2 การประชุมวาระพิเศษ/2 

เท่ากบัปีก่อน 
20,000 บาท 
15,000 บาท 

 
20,000 บาท 
15,000 บาท 

4.ค่าตอบแทนอืน่ ๆ ESOP Warrant ESOP Warrant 
หมายเหตุ  1)  การจ่ายค่าตอบแทนประจ าปีให้คณะกรรมการแต่ละท่าน ให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้

พิจารณา และน าเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั โดยจ่ายในปีถดัไป (ปี 2570) 
  2) เบ้ียประชุมวาระพิเศษ ส าหรับการประชุมคณะกรรมการบริษทั และการประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ท่ีจดัเป็นวาระ

พิเศษ นอกเหนือจากการประชุมประจ าไตรมาส ทั้งน้ีไม่รวมถึงผูท่ี้เป็นฝ่ายจดัการ ไดแ้ก่กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ลงมา 

ค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 เป็นรายบุคคล สามารถดูไดจ้ากแบบ 56-1 One Report หน้า 110 ทั้งน้ีค่าตอบแทน
กรรมการรายเดือน ปี 2569 ให้เร่ิมมีผลตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2569 เป็นตน้ไป โดยในวาระน้ีมีกรรมการบริษทัท่ีเป็นผูถื้อหุ้น 
จึงไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระน้ีรวมจ านวน 290,792,307 เสียง  
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คุณภคัวฒัน์ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ซกัถามในวาระน้ี จึงขอใหท่ี้ประชุม
พิจารณาลงมติ 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569  ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอขา้งตน้ ดว้ย
คะแนนเสียงขา้งมาก ดงัน้ี  

เห็นดว้ย 96,222,389 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ     - 
งดออกเสียง -0- เสียง  คิดเป็นร้อยละ     - 
บตัรเสีย -0- เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 
ไม่มีสิทธิออกเสียง 290,792,307 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง 

 

วาระท่ี 7   วาระอ่ืน ๆ 
 คุณภัควฒัน์  แจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระอ่ืนๆ น้ีก าหนดไวเ้พ่ือให้ผู ้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัยหรือมีข้อเสนอแนะเพ่ือให้

คณะกรรมการไดช้ี้แจงขอ้มูลต่างๆ ให้ผูถื้อหุ้น โดยบริษทัฯ จะไม่มีการน าเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัและไม่มีการลงมติ 
หากผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือขอ้เสนอแนะอื่นใด ก็ขอเชิญแสดงความคิดเห็นในวาระน้ีได ้ 

คุณปรเมษฐ์ พฤกษานานนท ์ผูถื้อหุ้น สอบถาม 4 ค  าถาม ดงัน้ี 
Q: ความคืบหนา้ในการท างานกบัหน่วยงานภาครัฐเป็นอยา่งไร 
A: คุณสมพงษ ์เผอิญโชค กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ช้ีแจงว่า บริษทัมีหลายโครงการท่ีก าลงัด าเนินการ โดยเฉพาะกบัลูกคา้หลกั

อยา่งมาเลเซีย ซ่ึงในปีท่ีแลว้เกือบจะไดรั้บงานใหญ่จากการประมูล แต่คู่แข่งตดัราคา ท าให้โครงการชะลอตวั อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจาก
คู่แข่งไม่สามารถส่งมอบรถไดต้ามท่ีตกลงไว ้จึงมีโอกาสท่ีจะมีการประมูลใหม่ (re-tender) นอกจากน้ี ความตอ้งการรถใชง้านพิเศษ
จากปัญหาภูมิรัฐศาสตร์ก็มีเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง เช่น รถต่อตา้นโดรน (anti-drone) ท่ีใชแ้พลตฟอร์มของบริษทัในการติดตั้งอุปกรณ์
ส่ือสารเพื่อตดัสัญญาณโดรน ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงศกัยภาพของรถบริษทัในการน าไปใชป้ระโยชน์ในสถานการณ์เฉพาะกิจเหล่าน้ี โดย
โอกาสทางธุรกิจมีทั้งในประเทศและต่างประเทศ แมว่้าจะเป็นโครงการท่ีตอ้งใชเ้วลา นอกจากน้ีบริษทัอยู่ระหว่างการพฒันารถบน
แพลตฟอร์มใหม่ท่ีมีขนาดใหญ่ขึ้น เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการบรรทุกสินคา้ ซ่ึงจะช่วยขยายฐานผลิตภณัฑ์ อย่างไรก็ตาม บริษทั
พยายามคาดการณ์ผลประกอบการอยา่งระมดัระวงั แต่เช่ือว่าผลการพฒันาจะดีขึ้นในปีน้ี โดยจะมีงานจากการขายต่างประเทศและใน
ประเทศเพ่ิมขึ้น 

 

Q: บริษทัฯ มีมุมมองต่อผลกระทบและการเปล่ียนแปลงจากการเขา้มาของบริษทัรถยนตไ์ฟฟ้าจีนอยา่งไร 
A:  ในระยะแรก บริษทัรถยนต์จีนเข้ามาตั้งโรงงานในประเทศไทยเพ่ือขายรถในประเทศ โดยไดรั้บเง่ือนไขการสนับสนุน

รถยนตไ์ฟฟ้า (EV) จากรัฐบาล ซ่ึงไม่ไดเ้นน้สัดส่วนการใชว้ตัถุดิบในประเทศ (Local Content) มากนกั เช่น การน าเขา้แบตเตอร่ีก็ยงั
นบัเป็น Local Content 15% อยา่งไรก็ตาม ปัจจุบนัรัฐบาลไดก้ าหนดเง่ือนไขการผลิตในประเทศเพื่อชดเชยการน าเขา้ และเสนอสิทธิ
ประโยชน์เพ่ิมขึ้นหากมีการส่งออก (1.5 เท่าของการผลิตในประเทศ) จึงท าให้บริษทั EV จีนเร่งส่งออกรถยนต์ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น แต่
ประเทศผูน้ าเขา้หลกัอย่างสหรัฐอเมริกาและยโุรปเร่ิมมีมาตรการเขม้งวดเร่ือง Local Content ขั้นต ่า ไม่น้อยกว่า 40% จึงท าให้บริษทั
จีนตอ้งหันมาใช้ช้ินส่วนในประเทศมากขึ้น ซ่ึงนับเป็นโอกาสท่ีดีส าหรับผูผ้ลิตช้ินส่วนยานยนต์ของไทย อย่างไรก็ตาม ตลาดใน
ประเทศประสบปัญหาเร่ืองก าลงัซ้ือท่ีลดลงอย่างมาก และการปล่อยสินเช่ือรถยนต์ โดยเฉพาะรถปิกอพัและรถเก๋งทัว่ไป ท าไดย้าก
ขึ้นส าหรับผูป้ระกอบอาชีพอิสระ ส าหรับนโยบายใหม่ของรัฐบาลท่ีจะสนบัสนุนรถท่ีผลิตในประเทศ โดยออกโครงการรถเก่าแลก
รถใหม่ อาจช่วยกระตุน้ตลาดได ้และทิศทางท่ีรถจีนตอ้งพ่ึงพาช้ินส่วนจากไทยมากขึ้น ถือเป็นสัญญาณท่ีดีส าหรับผูผ้ลิตช้ินส่วนยาน
ยนตไ์ทย 

 

Q: บริษทัฯ มีแผนการใชแ้พลตฟอร์มรถไฟฟ้าจีนเพื่อประกอบเป็นรถไทยรุ่งหรือไม่ 
A: บริษทัมีความคิดท่ีจะใช้แพลตฟอร์มรถไฟฟ้าจีนมาโดยตลอด แต่จะมุ่งเน้นไปท่ีรถยนต์พิเศษเฉพาะทาง เน่ืองจากตลาด

รถยนต์ไฟฟ้าทั่วไปมีการแข่งขนัสูงมาก บริษทัจึงพยายามต่อยอดแพลตฟอร์ม EV จีนมาพฒันารถใช้งานพิเศษต่าง ๆ นอกจากน้ี 
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บริษทัอยูร่ะหว่างเจรจากบัลูกคา้หลายหลาย และอาจมีโอกาสไดรั้บงานรับจา้งประกอบเพ่ิมขึ้นในอนาคต เน่ืองจากบริษทัจีนบางแห่ง
ท่ีตอ้งการยา้ยฐานการผลิตมาไทยแต่ยงัไม่ตอ้งการลงทุนสร้างโรงงานเองทั้งหมดในระยะเร่ิมตน้ 

 

Q: ผลกระทบจากภาวะสงครามและการเตรียมพร้อมรับมือของบริษทั 
A:  สงครามส่งผลกระทบอย่างหนักต่ออุตสาหกรรมโดยรวม นอกจากราคาน ้ ามนั ยงัรวมถึงผลิตภณัฑ์ปิโตรเคมี (เช่น สี ทิน

เนอร์ พลาสติก) สูงขึ้น ท าให้ก าลงัซ้ือลดลง การส่งออกรถปิกอพัชะลอตัว เน่ืองจากเส้นทางเดินเรือผ่านตะวนัออกกลางติดขดั 
รวมทั้งค่าระวางเรือท่ีสูงขึ้น แมว่้าภาพรวมความตอ้งการรถปิกอพัทัว่โลกยงัคงมีอยู่ แต่ประเทศไทยไดรั้บผลกระทบหนกัเป็นพิเศษ 
และคาดว่าอาจจะเป็นผลกระทบในช่วงส้ัน ๆ เท่านั้น 

แมว่้าอุตสาหกรรมยานยนต์อาจชะลอตวั แต่ในทางกลบักนั ธุรกิจเคร่ืองจกัรกลหนัก (Industrial Machinery) เร่ิมฟ้ืนตวั ท าให้
บริษทัไดรั้บค าส่ังซ้ือห้องโดยสารรถขดุตกั ท่ีผลิตเพ่ือส่งออกไปยงัญ่ีปุ่ นและสหรัฐอเมริกาเพ่ิมขึ้น นอกจากน้ี บริษทัไดล้งทุนเปล่ียน
ระบบพ่นสีเป็นระบบห้องพ่นสีฝุ่ นอตัโนมติั ซ่ึงมีตน้ทุนต ่ากว่า มีคุณภาพสูงขึ้น และช่วยเพ่ิมความสามารถในการท าก าไรและแข่งขนั
ไดดี้ขึ้น รวมถึงไดรั้บสิทธิประโยชน์ส่งเสริมการลงทุนจาก BOI ซ่ึงจะเขา้มาช่วยเพ่ิมรายไดแ้ละชดเชยผลกระทบจากธุรกิจรถยนตอี์ก
ทางหน่ึง 

 

คุณนุชรี สันติเวช ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย มี 3 ค  าถามดงัน้ี  
Q: บริษทัมีนโยบายการตรวจสอบภายในและรายการระหว่างกนัอยา่งไร 
A: คุณสุเวทย ์ธีรวชิรกุล ประธานกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล ช้ีแจงว่า บริษัทปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของตลาด

หลกัทรัพยแ์ละส านกังาน ก.ล.ต. อย่างเคร่งครัด โดยรายการเก่ียวโยงกนัขนาดเล็กตอ้งผ่านการอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
ขนาดกลางตอ้งผ่านคณะกรรมการบริษทั และขนาดใหญ่ตอ้งผ่านท่ีประชุมผูถื้อหุ้น นอกจากน้ี ยงัมีผูส้อบบญัชีและฝ่ายตรวจสอบ
ภายในคอยดูแลก ากบัอยา่งใกลชิ้ด ซ่ึงท่ีผา่นมายงัไม่พบประเด็นส าคญัท่ีน่าเป็นห่วงเก่ียวกบัรายการเก่ียวโยงกนั 

 

Q: บริษทัมีนโยบายปรับปรุงเร่ืองรอบระยะบญัชีท่ีเหล่ือมเวลากนัของบริษทัร่วมทุน เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการท างบการเงินรวม
ของ TRU หรือไม่ 

A: คุณสุเวทย ์ช้ีแจงว่า ส าหรับบริษทัย่อยไม่มีปัญหา เน่ืองจากบริษทัถือหุ้นเกิน 50% ท าให้สามารถควบคุมไดท้ั้งหมด และ
บริษทัย่อยทั้งหมดใชผู้ส้อบบญัชีและรอบระยะเวลาบญัชีเดียวกบั TRU แต่ปัญหาหลกัอยูท่ี่บริษทัร่วมทุน 3 แห่ง ซ่ึงเป็นบริษทัร่วม
ทุนกบับริษทัญ่ีปุ่ น โดยท่ี TRU ถือหุ้นส่วนนอ้ยคือ 20%, 30% และ 49% โดยบริษทัร่วมทุน 2 แห่งปิดงบวนัท่ี 31 ธนัวาคม และอีก 1 
แห่งปิดวนัท่ี 31 มีนาคม ซ่ึงในขณะท่ี TRU ตอ้งส่งงบปีภายในเดือนกุมภาพนัธ์ ท าให้ตอ้งใชต้วัเลขจากฝ่ายบริหารของบริษทัร่วมทุน
ก่อนท่ีจะผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัเหล่านั้น ส่งผลให้ผูส้อบบญัชีของ TRU ตอ้งรับรองงบแบบมีเง่ือนไข ส าหรับ
แนวทางแกไ้ข เช่น การขอให้บริษทัร่วมทุนเปล่ียนผูส้อบบญัชีเป็นรายเดียวกบั TRU หรือ เปล่ียนรอบระยะเวลาบญัชีให้ตรงกบั TRU 
เป็นเร่ืองยาก เน่ืองจากบริษัทถือหุ้นน้อยกว่า ทั้ งน้ี คณะกรรมการยงัคงเช่ือมั่นในตัวเลขท่ีน ามาใช้ในการบันทึกบัญชี เพราะมี
กรรมการของบริษทัเป็นตวัแทนอยูใ่นบริษทัร่วมทุน ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและรับทราบขอ้มูลทุกไตรมาสมาโดยตลอด อีกทั้งตวัเลขจาก
งบบริหารท่ีน าใชบ้นัทึกบญัชี กบัตวัเลขท่ีผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีแลว้ ท่ีผ่านมาก็ไม่มีความแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญั 
ซ่ึงกรรมการตรวจสอบฯ ไดห้ารือประเด็นน้ีกบัผูส้อบบญัชีหลายคร้ังแลว้ จึงอยากขอให้ผูส้อบบญัชีช่วยพิจารณาว่ามีแนวทางอื่นท่ี
สามารถรับรองงบแบบไม่มีเง่ือนไข หรือมีทางออกท่ีดีกว่าน้ีในอนาคตหรือไม่ 

 

Q: บริษทัมีกลยทุธ์ในการแข่งขนัตลาดรถยนตไ์ฟฟ้าอยา่งไร 
A: คุณสมพงษ์ แจง้ว่า ได้ตอบค าถามน้ีแลว้ในตอนตน้ไปบา้งแลว้ และกล่าวเสริมว่า บริษทัเป็นส่วนหน่ึงของห่วงโซ่มูลค่า 

(value chain) ของรถยนต์ไฟฟ้า (EV) และก าลงัพยายามพฒันาผลิตภณัฑ์และช้ินส่วนต่าง ๆ เพ่ือเสริมในห่วงโซ่น้ี ซ่ึงเล็งเห็นถึง
โอกาสท่ีส าคญั แต่ในขณะเดียวกนัก็ยอมรับว่าตลาด EV ทัว่ไปมีการแข่งขนัดา้นราคาสูงมาก โดยเฉพาะจากบริษทัจีน ท าให้บริษทั
ตอ้งมุ่งเน้นผลิตภณัฑ์ในกลุ่มพิเศษ (specialized products) หรือ "Blue Ocean" มากกว่าท่ีจะเขา้ไปแข่งขนัในตลาด "Red Ocean" ท่ีมี
การแข่งขนัรุนแรงดว้ยตน้ทุนพ้ืนฐาน เพื่อสร้างความหลากหลายและศกัยภาพในการท าก าไร 
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นอกจากน้ี บริษทัไดใ้ชป้ระโยชน์จาก facility ท่ีมีอยู่ในการผลิตสินคา้ โดยมีโครงการท่ีเร่ิมด าเนินการแลว้คือ การไดรั้บงาน
จากลูกคา้ในการผลิตรถมินิบสัไฟฟ้า ส าหรับการขนส่งสินคา้ หรือ รถกอล์ฟไฟฟ้าท่ีเป็น low-speed vehicle ซ่ึงไดเ้ร่ิมผลิตในเขต
ปลอดอากรของไทยรุ่งในปีน้ีและมีก าหนดส่งออกลอ็ตแรกไปยงัสหรัฐอเมริกาในเดือนหนา้ (พฤษภาคม 2569) โครงการน้ีถือเป็นอีก
หน่ึงช่องทางในการเพ่ิมรายไดแ้ละก าไรให้บริษทั รวมถึงมีแนวโน้มท่ีจะมีลูกคา้ใหม่เพ่ิมขึ้น โดยอยู่ในห่วงโซ่มูลค่าของ EV ขนาด
เลก็ ท่ีไม่ไดเ้ป็นตลาดท่ีมีการแข่งขนัสูงเหมือน EV รถเก๋งทัว่ไป น่ีคือความคืบหนา้ท่ีบริษทัไดรั้บประโยชน์จากการยา้ยฐานการผลิต
ของจีน และยงัคงอยูใ่นผลิตภณัฑท่ี์มีอนาคตท่ีเก่ียวขอ้งกบัพลงังานสีเขียว ซ่ึงเป็นตลาดท่ีก าลงัเติบโตอยา่งมากในสหรัฐอเมริกา  

 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นถามค าถามเพ่ิมเติมแลว้ คุณภคัวฒัน์จึงขอเชิญท่านประธานปิดการประชุม 
 

 ประธานฯ กล่าวขอบคุณ ผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีได้สละเวลามาร่วมประชุมในวนัน้ี และได้ให้ข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์แก่
คณะกรรมการ ซ่ึงสถานการณ์เศรษฐกิจในปีน้ีไม่ง่ายอยา่งท่ีคุณสมพงษ ์ไดแ้จง้ไวแ้ลว้ อย่างไรก็ตามทางคณะกรรมการจะพยายามก ากบั
ดูแลบริษทัเป็นอยา่งดี จากนั้นจึงกล่าวปิดการประชุม  
 

ปิดประชุมเวลา 15.00 น. 

                                                                          
          ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม                                     รับรองรายงานการประชุม 
 
              
ลงช่ือ......................................................  ลงช่ือ............................................................ 
            (นายภคัวฒัน์ สุวรรณมาโจ)          (นายสมพงษ ์  เผอิญโชค) 
                    เลขานุการบริษทั                                                       รองประธานกรรมการ 
 
 
      ลงช่ือ............................................................. 
            (นายสุเวทย ์ธีรวชิรกุล) 
                ประธานกรรมการ 


